GUTE GRUNDE

FUR PFAFFENHOFEN
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Es gibt viele gute Griinde Pfaffenhofen zu besuchen, hier zu leben, zu wohnen — und auch zu arbeiten ...

Die Stadtverwaltung Pfaffenhofen a. d. llm sucht zum néachstmoglichen Zeitpunkt, zur Besetzung einer
Vollzeitstelle (derzeit 39,0 Wochenstunden] einen

Projektmitarbeiter (m/w/d)
fur die Oko-Modellregion Pfaffenhofener Land

lhre Aufgabenschwerpunkte sind:

e Entwicklung und Betreuung der geplanten Projekte im Rahmen der Oko-Modellregion gemeinsam mit dem
bestehenden Projektteam und den Akteuren

e Administrative Abwicklung

e Vernetzung der Akteure innerhalb der Oko-Modellregion

e Unterstitzung der Akteure durch Organisation von Weiterbildungsmafinahmen

o (Offentlichkeitsarbeit

e Bildungsarbeit

Worauf es uns ankommt?

Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Studium im Bereich Landwirtschaft oder ein vergleichbares Hochschul-
studium mit Schwerpunkt und praktischer Vertiefung im Bereich Okologische Landwirtschaft. Sie verfiigen
darlber hinaus Uber folgende Kompetenzen:

e Gewissenhafte und selbststandige Arbeitsweise

e Kommunikationsstarke und teamorientierte Arbeitsweise

e Analytisches und systematisches Denken

e Schnelle Auffassungsgabe

e Sicherer Umgang mit MS Office

Wir bieten lhnen?

e Mitarbeit in einem innovativen Projekt mit Gberregionaler Bedeutung

Weiterentwicklungschancen in einem interdisziplindrem Projektteam

Individuelle Férderung von persénlichen Starken und fachlichem Knowhow

Méglichkeit zur aktiven Projektgestaltung

Tarifgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienstes (TV6D) sowie den verlasslichen
Zusatzleistungen (Jahresssonderzahlung, beitragsfreie Zusatzversorgung zur Alterssicherung, Leistungs-
entgelt, etc.)



e Besetzung erfolgt vorbehaltlich der Férderung durch das Bayerische Staatsministerium fiir Erndhrung,
Landwirtschaft und Forsten zun&chst auf die Projektlaufzeit (mindestens 2 Jahre] befristet

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen, die Sie unter Angabe der Kennziffer 2019-
SV1.34-26 bis spatestens 10.09.2019 an die Personalverwaltung der Stadt Pfaffenhofen a. d. llm per

E-Mail personalservice@stadt-pfaffenhofen.de (ausschliellich als zusammenhingende PDF-Datei) oder
postalisch an das Postfach 12 41, 85262 Pfaffenhofen a. d. lim senden. Bitte haben Sie Verstandnis, dass wir
Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Verfahrens nicht zuriicksenden. Die Unterlagen werden unter
Beachtung datenschutzrechtlicher Vorschriften vernichtet.

Kontakt und Informationen

Auskiinfte zum ausgeschriebenen Aufgabenbereich erteilt lhnen gerne der Nachhaltigkeitsmanager, Herr Dr.
Stapel (Tel. 08441 7?8 2095). Fragen zum Ausschreibungsverfahren beantwortet lhnen der Leiter des
Sachgebiets Personal, Herr Beck (Tel. 08441 78 175). Weitere Informationen Uber Pfaffenhofen a. d. lIm finden
Sie auf unserer Homepage www.pfaffenhofen.de.

A PFAFFENHOFEN A.D. ILM

Guter Boden fiir grofie Vorhaben



