Beschaftigungsmaglichkeiten
bei der Stadt in friheren Zeiten

Die Stadt Pfaffenhofen bietet
als Arbeitgeber ein breites Feld an
Tatigkeitsfeldern, das angesichts
neuer Herausforderungen und Ent-
wicklungen immer vielfaltiger wird.
In friheren Jahrzehnten beschaf-
tigte die Stadt auch Mitarbeiter, die
heute langst nicht mehr existieren-
de Funktionen ausubten.

Schulwesen und Musikpflege als
klassische Aufgabenfelder

Das stadtische Schulwesen erfor-
derte im 19. Jahrhundert zusatzlich
zu den zwei ausgebildeten Lehrern
im Zuge der damaligen Schulreformen
die Anstellung weiterer Lehrkrafte,
zumal Knaben und Madchen eigene
Schultrakte und — ab 1898 — auch ei-
gene Schulhduser besuchten.

Die Musikpflege oblag in friherer
Zeit zunichst den Stadttirmern, die
als Angestellte der Stadt flir das mu-
sikalische Geschehen verantwortlich
zeichneten und Konzerte ausrichte-
ten. Abgeldst wurden die Tlrmer durch
die ,stadtischen Musikmeister, unter
denen sich Anton Schéttl als Begrin-
der der Stadtkapelle im Jahr 1927 ei-
nen besonderen Namen machte.

Technischer Fortschritt und neue
Wirtschaftszweige schaffen
weitere Arbeitsplatze

Traditionell beschaftigte die Stadt
schonin friherer Zeit Straflenaufseher

Mitarbeiter der Stadt bei der Hopfenab-
waage im Rathaus (um 1930)

oder Wegmacher, die fiir die Erhaltung
der Strafien und Wege im Stadtgebiet
zustandig waren. Auch zur Aufsicht
Uber die grofiflachigen stadtischen
Walder war ein Arbeiter im Einsatz, der
auch als Flurwachter fungjerte.

Mit dem Aufkommen des Hop-
fenanbaus, der Vergabe eines eigenen
Siegels fur Pfaffenhofen sowie der
Errichtung einer Praparieranstalt und
einer Hopfenhalle war die Anstellung

hende stadtische Sparkasse untergebracht (1931).

von Hallen-, Waag- und Siegelmeistern
erforderlich. Weitere personelle Neu-
zugange waren der fur das 1905 er-
offnete neue Wasserwerk eingestellte
technische Werkmeister und der Auf-
seher fur den 1909 in Betrieb genom-
menen Schlachthof.

Der starkste Arbeitnehmeranteil bei
der Stadt fiel auf den stadtischen Bau-
hof, der sich insbesondere nach 1945
aufgrund des enormen Aufgabenzu-
wachses personell stark entwickelte.
Schon in den 1950er Jahren stieg die
Zahl der Mitarbeiter von zunachst eini-
gen wenigen auf Gber 30 an.

Arbeitsfelder der Vergangenheit:
Stadtpolizei, stadtische Sparkasse
und Krankenhaus

Bis zum 1. Juli 1957 besaf die Stadt
eine eigene Zustandigkeit fir die Po-
lizei. Mehrere Beamte, darunter drei
Wachtmeister, sorgten seit 1813 fur
Ruhe und Ordnung, ehe diese Zustan-
digkeit von der Stadt auf den Staat
Uberging.

Ein ebenfalls von der Stadt betrie-
benes Institut war die 1859 gegriinde-
te und bis 1933 bestehende stadtische
Sparkasse. Ein Stadtbeamter und ein
Rechnungsfiihrer Gbernahmen im Rat-
haus die Geschafts- und Kassenfih-
rung. Mit der Schaffung der Vereinigten
Sparkassen des Bezirks Pfaffenhofen
im Jahr 1933 endete die Zeit dieser
kommunalen Einrichtung.

Auch das 1862 errichtete stadtische
Krankenhaus bot Arbeitsmdglich-
keiten. Neben einem leitenden Arzt

Links: Hallenleiter Stadtoberinspektor Willkofer priift vor der Hopfenhalle den ersten Ballen der Saison 1957. Rechts: Im Zimmer der Kdmmerei war auch die bis 1933 beste-

Der stadtische Musikmeister Chorregent
Anton Schéttl mit Taktstock (1927)

und einem Assistenzarzt gehorte
noch Pflegepersonal zur Besetzung,
um die Patienten sachkundig behan-
deln und betreuen zu kdnnen. Ins-
gesamt arbeiteten hier im Jahr 1955
46 Personen.

Wachsende Stadtverwaltung

Im  Verwaltungsbereich dagegen
brachte erst die Zeit der Gebietsreform
1971/72 einen erheblich héheren Per-
sonalbedarf. Im Jahr 1955 wies der
Geschaftsverteilungsplan der Stadt
far die Hauptverwaltung sieben, fir
das Stadtbauamt zwei und fur Fi-
nanzverwaltung, Steueramt und Kas-
senamt neun weitere Stellen aus. Die
Mitarbeiter hatten damals im Rathaus
ausreichend Platz fir ihre Tatigkeit,
ehe in den 1970er Jahren erste Ausla-
gerungen von Abteilungen notwendig
wurden.
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