GUTE GRUNDE
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Es gibt viele gute Griinde Pfaffenhofen zu besuchen, hier zu leben, zu wohnen — und auch zu arbeiten ...

Die Stadtverwaltung Pfaffenhofen a. d. llm sucht flir das Stadtbauamt zum néchstméglichen Zeitpunkt, zur
Besetzung einer Vollzeitstelle derzeit 39,0 Wochenstunden) einen

Stadtplaner (m/w/d)

lhre Aufgabenschwerpunkte sind:

e Federfiihrende Betreuung und Bearbeitung von Bauleitplanverfahren

e Mitarbeit bei stadtebaulichen Aufgaben (z.B. Stadtebauliche Konzepte, Wettbewerbe]
e Stellungnahmen zu Bauvorhaben und Planungen anderer Planungstrager

Worauf es uns ankommt?

Sie verfligen Uber die Qualifikation als Stadtplaner/-in, Architekt/-in, Raumplaner/-in mit Abschluss Bachelor
(B.Eng./ B.Sc.) oder einer vergleichbaren Qualifikation. Sie bringen méglichst eine erste Berufserfahrung in der
Stadtplanung mit, erste Erfahrungen in einer Kommunalverwaltung wéren ebenfalls wiinschenswert.

Auflerdem bringen Sie folgende Kompetenzen mit:

e Fachliche Kompetenz, fachspezifische Kenntnisse im BauGB und in der BauNVO sowie EDV-Kenntnisse
(MS-Office, GIS, CAD)

e Soziale Kompetenz, Teamf3higkeit, Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit den Entscheidungsgremien der
Stadt, anderen Behorden und Organisationen sowie Blrgerinnen und Biirgern

e Personliche Eigenschaften, wie Kreativitat, ergebnisorientiertes sowie wirtschaftliches Denken und Handeln,
sicheres Auftreten, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermdgen

Wir bieten lhnen?

e Einevorerst auf drei Jahre befristete Einstellung als Tarifbeschéftigte/r in Entgeltgruppe 11 TV6D sowie die
im offentlichen Dienst verlasslichen Leistungen (Leistungsentgelt, betriebliche Altersversorgung Jahres-
sonderzahlung, etc.). Bitte informieren Sie sich z. B. unter www.oeffentlicher-dienst.info tiber die Vergitung.

e Nebenabwechslungsreichen und verantwortungsvollen Projekten und Aufgaben innerhalb eines motivierten
Teams auch die Mdglichkeit der fachlichen und persénlichen Weiterentwicklung

e Flexible Arbeitszeiten und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Unterstitzung bei der Suche nach Kinderbetreuungsméglichkeiten

Haben wir lhr Interesse geweckt?


http://www.oeffentlicher-dienst.info/

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen, die Sie unter Angabe der Kennziffer 2019-
SV3.5-3.5 bis spatestens 20.01.2020 an die Personalverwaltung der Stadt Pfaffenhofen a. d. [Im per E-Mail
personalservice@stadt-pfaffenhofen.de (ausschlieBllich als zusammenh&ngende PDF-Datei) oder postalisch an
das Postfach 12 41, 85262 Pfaffenhofen a. d. lIm senden. Bitte haben Sie Verstindnis, dass wir
Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Verfahrens nicht zurlicksenden. Die Unterlagen werden unter
Beachtung datenschutzrechtlicher Vorschriften vernichtet.

Kontakt und Informationen

Auskiinfte zum ausgeschriebenen Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne der kommissarische Leiter des
Stadtbauamtes und Sachgebietsleiter der Stadtentwicklung Herr Florian Zimmermann (Tel. 08441 78 2060).
Fragen zum Ausschreibungsverfahren beantwortet lhnen gerne Frau Angela Hofer (Tel. 08441 78 166). vom
Sachgebiet Personal. Weitere Informationen Uber Pfaffenhofen a. d. llm finden Sie auf unserer Homepage
www.pfaffenhofen.de.
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