Oy szowere DEIN WERK ZAHLT

. FUR DICH UND UNSERE STADT
-

Die Stadtwerke Pfaffenhofen sind ein zukunftsorientiertes Unternehmen der Stadt Pfaffenhofen a. d. Ilm, das fur
die Blirgerinnen und Biirger sowie Unternehmen der Stadt und ihrer Ortsteile zuverlassig und nachhaltig Dienst-
leistungen der Daseinsvorsorge erbringt.

Zur Nachbesetzung im Vorstand sucht der Verwaltungsrat eine visiondre und unternehmerisch denkende Fiih-
rungspersonlichkeit mit kaufmannischem Schwerpunkt.

Vorstand (m/w/d) mit kaufméannischem Schwerpunkt

Gemeinsam mit dem technischen Vorstand gestalten Sie die Zukunft der Stadtwerke — mit innovativen Produk-
ten, einer nachhaltigen Energie- und Mobilitatsstrategie sowie der Weiterentwicklung einer souveranen, regio-
nalen Energieversorgung.

lhre Aufgaben

=  Strategische und operative Gesamtverantwortung im Vorstandsteam gemaR Gemeindeordnung und Ver-
ordnung fir Kommunalunternehmen

=  Kaufmannische Fiihrung der Stadtwerke, insbesondere in den Bereichen Finanzen, interne Services, Stadt-
service, Mobilitat und Beteiligungen

=  Gestaltung einer souverdnen und resilienten Energieversorgung durch regionale, erneuerbare Losungen

= Gemeinsame Verantwortung fiir eine innovative Produktentwicklung mit dem technischen Vorstand

= Vertriebsverantwortung fiir Produkte und Leistungen der Stadtwerke, insbesondere im Bereich Energie
und Mobilitat

=  Aufbau neuer Geschiftsmodelle und digitale Transformation der Stadtwerke

=  Fihrung komplexer Projekte mit kommunalen Partnern und der Wirtschaft

= Zukunftsorientierte Marktanalyse und Entwicklung innovativer Energiekonzepte fiir Pfaffenhofen

lhr Profil

=  Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Wirtschaft oder ein vergleichbarer Abschluss

= Mehrjahrige Erfahrung in einer kaufmannischen Fiihrungsfunktion, idealerweise in einem kommunalen
Unternehmen oder der Energie-/Versorgungswirtschaft

=  Visiondres und unternehmerisches Mindset mit Mut zu neuen Wegen

=  Uberzeugende und vertrauenswiirdige Personlichkeit, die Biirgerinnen, Biirger, Stadtrat und Beschéftigte
flr sich gewinnt

=  Strategische Denkweise gepaart mit Hands-on-Mentalitat

= Im Energiemarkt, im Vertrieb und der Marktentwicklung bringen Sie idealerweise ebenfalls Erfahrung mit

= Leidenschaft fiir nachhaltige Transformation, Klimaschutz und digitale Innovationen

Wir bieten lhnen

=  Eine Schlisselrolle in der nachhaltigen Entwicklung Pfaffenhofens und der Stadtwerke

=  Hohe Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum in einem innovativen kommunalen Unternehmen
=  Leistungsgerechte auBertarifliche Vergiitung gemaR Art. 90 Abs. 1 und 2 Satz 2 der Gemeindeordnung
=  Ein motiviertes Team, flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

Unser Anspruch ist ein zukunftsweisendes Stadtwerk fiir die rund 26.000 Menschen in unserer Stadt. Sie moch-
ten Verantwortung iibernehmen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung inklusive Gehaltsvorstellung und
frihestmdglichem Eintrittstermin bis zum 23. April 2025. Bitte senden Sie die Unterlagen ausschlieflich als zu-
sammenhangende PDF-Datei per E-Mail an bewerbung@stadt-pfaffenhofen.de.

Fiir inhaltliche Fragen wenden Sie sich an den Vorsitzenden des Verwaltungsrates, Erster Biirgermeister Thomas
Herker, Telefon 08441 78-100. Fragen zum Verfahren beantwortet lhnen Jirgen Ostermeier, Amtsleiter fiir Per-
sonal- und Organisation, Telefon 08441 78-174.


mailto:bewerbung@stadt-pfaffenhofen.de

Weitere Informationen zu Pfaffenhofen und den Stadtwerken finden Sie unter www.pfaffenhofen.de und
www.stadtwerke-pfaffenhofen.de.
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