
Sinnstiftende Aufgaben, 
Abwechslung, Verlässlich-
keit – die Stadt Pfaffenh-
ofen a. d. Ilm, mittendrin 
zwischen München und 
Ingolstadt, bietet beste 
Rahmenbedingungen für 
ihre rund 500 Beschäftig-
ten. Sie möchten dabei 
sein? Wir freuen uns auf 
Sie. 
 

Zum 01.09.2026 suchen 
wir zur befristeten Beset-
zung einer Teilzeitstelle 
(derzeit mit 17 Wochen-
stunden) einen  
 

 
Sozialpädagogen (m/w/d) für die Praxisklasse an der Grund- und Mittelschule 
Pfaffenhofen a. d. Ilm 
 
Ihre Aufgaben im Überblick: 
• Sozialpädagogische Betreuung der Praxisklasse 

• Nachhaltige Entwicklung und Stabilisierung der Persönlichkeit der Schüler/-innen unter Einbeziehung des sozialen Umfelds 
• Unterstützung zur Berufsfindung und -orientierung, Akquise von Praktikums- und Ausbildungsbetrieben  
• Krisenintervention, Konflikt- und Verhaltenstraining 

• Gruppen- und Elternarbeit, Netzwerkarbeit mit allen Akteuren (an der Schule, Bundesagentur für Arbeit) 
• Training der Eigenverantwortung und Motivationssteigerung der Schüler/-innen 
• Verwaltungs-, Evaluations- und Dokumentationsarbeiten für die ESF-Förderung  
• Unterstützung der Lehrkräfte 
 
Worauf es uns ankommt? 
• Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder eine vergleichbare Qualifikation, Berufserfahrung wünschenswert 
• Entscheidungsfähigkeit und selbstständiges Arbeiten 
• Fachkompetentes und selbstsicheres Auftreten bei den Jugendlichen und deren Eltern verbunden mit Durchsetzungsvermö-

gen bei der Zielerreichung, einen beruflichen Anschluss zu finden  
• Einsatzbereitschaft und Flexibilität, die Arbeitszeit bei dienstlicher Notwendigkeit auch außerhalb der üblichen Dienstzeiten 

zu erbringen 

• Masernimmunität gemäß Masernschutzgesetz 
 
Das bieten wir Ihnen: 
• Eine befristete Anstellung für die Projektdauer der Praxisklasse im Rahmen der ESF-Förderung mit tarifgerechter Bezahlung 

nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD-SuE), eingruppiert in Entgeltgruppe S 11b, entsprechend Ihrer Qualifi-
kation und den persönlichen Voraussetzungen. 

• Verlässliche Zusatzleistungen (z. B. Jahressonderzahlung, beitragsfreie Zusatzversorgung zur Alterssicherung, Leistungs-
entgelt, Jobrad, betriebliche Krankenversicherung) sowie ein betriebliches Gesundheitsförderprogramm. 

• Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, die Sie unter Angabe der Kennziffer 2026-SV5.20-15 bis 
spätestens 12.07.2026 an das Sachgebiet Personal der Stadtverwaltung Pfaffenhofen a. d. Ilm senden, entweder per E-Mail an 
bewerbung@stadt-pfaffenhofen.de (bitte ausschließlich als zusammenhängende PDF-Datei) oder an das Postfach 12 41, 
85262 Pfaffenhofen a. d. Ilm.  
 
Kontakt und Informationen: 
Für Auskünfte zum Aufgabenbereich wenden Sie sich bitte an Herrn Höchtl, Sachgebietsleiter Bildung und Soziales (Tel. 08441 
78-2085). Fragen zum Ausschreibungsverfahren beantwortet Ihnen gerne Frau Kilian (Tel. 08441 78-2322) vom Sachgebiet 
Personal. 
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