
 
Du hast Lust auf eine abwechslungsreiche und interessante Ausbildung? Du begeisterst dich für Technik und möchtest lernen, 

wie man die IT in einer Stadtverwaltung modern, effizient und zukunftssicher gestaltet? Dann: „Sei dabei!“ Eine Ausbildung – 
viele Möglichkeiten.  
 

Die Stadtverwaltung Pfaffenhofen a. d. Ilm sucht zum 1. September 2027 engagierte Nachwuchskräfte für die  
 

Ausbildung zum/zur Fachinformatiker/in (w/m/d), Fachrichtung 
Systemintegration 
 

Wir zeigen Dir, dass die Aufgaben einer Stadtverwaltung alles andere als langweilig sind.  Du erhältst einen vielseitigen Einblick in 
unsere Bereiche und übernimmst Verantwortung für spannende Azubiprojekte. 
 

Auf Dich wartet eine vielseitige und anspruchsvolle Ausbildung, die Dir viele Wege für Deine berufliche Zukunft eröffnet. In 3 
Ausbildungsjahren werden Dir die theoretischen Ausbildungsinhalte im Blockunterricht an der Berufsschule in Ingolstadt 
vermittelt. Die praktischen Erfahrungen sammelst Du vor allem im Sachgebiet IT der Stadtverwaltung Pfaffenhofen. 
 
Ausbildungsinhalte sind u. a.: 
Konzipieren, Beschaffen und Administrieren von hochverfügbarer IT-Infrastruktur, Installieren und Konfigurieren von 
Netzwerkumgebungen, Unterstützung der Mitarbeitenden bei technischen IT-Herausforderungen, Aufbauen von Speicher- und 
Backupkonzepten, Einrichten und Verwalten moderner Arbeitsplätze, mobiler Endgeräte und vieles mehr. 
 
Am Ende der Ausbildung besitzt Du die Fähigkeiten und Kenntnisse, vernetzte IT-Systeme intern und extern zu konzipieren, zu 
installieren und zu administrieren.  
 

Wir bieten Dir: 
• Eine eng begleitete Ausbildung durch erfahrene Ausbildende, Fort- u. Weiterbildungsmöglichkeiten während der 

Ausbildung sowie ausbildungsbegleitende Aktionen und spannende Azubi-Projekte und eine Jugend- u. 
Auszubildendenvertretung 

• Vielseitige Einblicke in die Bereiche der Stadtverwaltung und die Möglichkeit, verantwortungsvolle Aufgaben zu 
übernehmen 

• Übernahme der Kosten für notwendige Ausbildungsmittel und der Fahrkosten (43 €-Ticket) 

• Flexible Arbeitszeiten, betriebliches Gesundheitsförderprogramm sowie sehr gute Übernahmechancen  
• 31 Tage Urlaub und zusätzliche freie Tage 



 

Während der Ausbildung erhältst du eine monatliche Ausbildungsvergütung nach dem Tarifvertrag (TVAöD) in Höhe von: 
1.368,26 € (brutto) im 1. Ausbildungsjahr, 
1.418,20 € (brutto) im 2. Ausbildungsjahr, 
1.464,02 € (brutto) im 3. Ausbildungsjahr 
 

und viele andere zuverlässige Zusatzleistungen des öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, beitragsfreie Zusatzversorgung 

zur Alterssicherung, etc). 
 

Du bringst mit: 
• Einen guten Realschulabschluss  oder die (Fach-) Hochschulreife 
• Die Fähigkeit, logisch und analytisch zu denken  

• Freude und Geduld bei der Arbeit mit Menschen sowie Teamfähigkeit 
• Begeisterung für Technik, IT und Problemlösungen 

 

Schritt für Schritt wirst du zum IT-Profi und kompetenter Ansprechpartner für unsere Beschäftigten. Also:  
 

 
 

Sende Deine aussagekräftige Bewerbung unter der Angabe der Kennziffer 2026-SV4.2-26 bis spätestens 30.10.2026 mit einem 
Anschreiben, einem Lebenslauf, Deinem letzten Zeugnis, Praktikumsbestätigungen und was Du uns sonst noch über Dich wissen 
lassen möchtest per E-Mail (ausschließlich als zusammenhängende PDF-Datei) an bewerbung@stadt-pfaffenhofen.de oder 
postalisch an das Postfach 12 41, 85262 Pfaffenhofen a. d. Ilm. 
 

Du hast noch Fragen?  
Herr Verde (Tel.: 08441 78-147) aus dem Sachgebiet IT und Frau Köllner (Tel.:08441 78-2098) aus dem Sachgebiet Personal 
beantworten sie Dir gerne. 
 

Du hast Interesse, uns persönlich kennen zu lernen?  
Nutze die Möglichkeit eines Schülerpraktikums. Wir zeigen dir gern, was die Stadtverwaltung zu bieten hat.  
 
Informiere Dich auch unter pfaffenhofen.de/bewirbdichjetzt.  


