STADTWERKE

PFAFFENHOFEN A.D.ILM

Wir, die Stadtwerke Pfaffenhofen sind ein junges Unternehmen der Stadt Pfaffenhofen a. d. llm. Wir versorgen die
Burger und Unternehmen der Stadt und ihrer Ortsteile zuverldssig und nachhaltig mit Dienstleistungen, die ein
sorgenfreies Leben gewéahrleisten. Diese Dienstleistungen bauen wir weiter aus und suchen zum nachstmdglichen
Zeitpunkt Mitarbeiter, die mit uns unser erfolgreiches Unternehmen weiter auf- und ausbauen:

In unserem 12-kdpfigen Spezialisten-Team Interner Service brauchen wir dringend Verstarkung durch einen

IT Performance Marketing Manager /Datenanalyst (m/w/d)

Die Stelle ist eine Vollzeitposition. Wenn Sie perfekt zu uns passen, kénnen wir als mitarbeiterfreundliches und flexibles
Unternehmen auch Uber eine Beschéftigung in Teilzeit reden.

Ihre Hauptaufgaben:

e Bewertung der momentanen und zukiinftigen nach aufen gerichteten biirgerfreundlichen IT-Services unter den
Pramissen Stand der Technik, aktuelle Gesetzgebung und -entwicklung sowie Beurteilung ihres Einflusses auf
die kommunale [T-Strategie bei einer vorhandenen komplexen IT-Landschaft

Analytische Schnittstelle zwischen Vertrieb, Produkt und Online-Marketing sowie technische Schnittstelle
zwischen IT/externe Dienstleister bei allen Tracking- und Legal-Themen (u.a. DSGVO)

Mitwirkung bei der Umsetzung der konsequenten Ausrichtung der Stadtwerke auf die Birger und
systematische Gestaltung der Kundenbeziehungsprozesse (CRM)

e Transparente Gestaltung des breiten Aufgabenportfolios der Stadtwerke durch Schaffung und standige
Optimierung einer crossmedialen Online-Présenz

Aufbau eines digitalen internen Berichtswesens (Monitoring) tGber die crossmediale Performance nach KPIs

Das bringen Sie mit
e Abgeschlossenes Studium Wirtschaftsinformatik, Informatik, Medienwirtschaft (Bachelor oder Dipl.-Ing. (FH]]
oder mind. 3 Jahre Berufserfahrung

Konzeptionelle und analytische Fahigkeiten mit hoher Ergebnisorientierung

Erfahrung im Bereich UX und Monitoring

Erfolgreiches Projektmanagement in heterogenem Umfeld

Kenntnisse in Web- und Datenbanktechnologien, sowie SEQ, SEA, Social Media und Analytic-Tools (z.B.GA)
Idealerweise sind Sie regional verwurzelt

Das dirfen Sie von uns erwarten
e Einwertschatzendes und respektvolles Miteinander
e Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege
e EinNetz von engagierten Kollegen
e Einfamilienfreundliches Umfeld mit flexiblen Arbeitszeiten
e Einen modernen, technisch gut ausgestatteten Arbeitsplatz
e Einenunbefristeten Arbeitsvertrag
e Die Sicherheit des 6ffentlichen Dienstes mit einer tariflichen Anstellung im TV6D
e Attraktive Sozialleistungen

Bei Fragen zur ausgeschriebenen Position melden Sie sich gerne bei Frau Anke Reuter-Zehelein, Tel. 0172-8553532.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen, die Sie
vorzugsweise bitte tber das Bewerberportal auf unserer Homepage https://www.stadtwerke-pfaffenhofen.de/ueber-
uns/karriere hochladen oder uns per E-Mail an personal@stadtwerke-pfaffenhofen.de senden (bitte ausschlieBlich als
pdf). Bitte haben Sie Verstindnis, dass wir Bewerbungsunterlagen nicht zuriicksenden, sondern nach dem
Auswahlprozess unter Beachtung der giltigen Datenschutzbestimmungen vernichten. Kommunalunternehmen
Stadtwerke Pfaffenhofen a. d. lIm Personalwesen, Michael-Weingartner-Str. 11, 85276 Pfaffenhofen a. d. Ilm
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